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PREDMET: TrogodiSnji Plan rada Uprave za pitanja branitelja i stradalnika,
Domovinskog rata HVO-a HBZ za razdoblje 2026.-2028. godine,
- dostavlja se

Postovani!

U privitku akta dostavljamo vam Trogodis$nji plan rada Uprave za pitanja
branitelja i stradalnika Domovinskog rata Hrvatskog vijea obrane Hercegbosanske
zupanije za razdoblje 2026.- 2028. godine, radi objave na web stranici.

Privitak: - Plan rada

S postovanjem!

Dostaviti: Direktor
- Naslovu KreSimir Tabak
- afa >

adresa: Kralja Zvonimira 32, 80 240 Tomislavgrad, tel/fax: 034/354-013, web: www.upb@vladahbz.com



OBRAZAC BROJ 1.

TROGODISNJI PLAN RADA UPRAVE ZA PITANJA BRANITELJA I STRADALNIKA
DOMOVINSKOG RATA HVO-a HERCEGBOSANSKE ZUPANIJE ZA RAZDOBLJE
2026.-2028. god.

1) Uvod

Trogodi8nji plan rada Uprave za pitanja branitelja i stradalnika Domovinskog rata HVO-
a Hercegbosanske Zupanije (u daljnjem tekstu Uprava) za razdoblie 2026.-2028. je
implementacijski dokument koji operacionalizira strategke cilieve, prioritete i mjere iz
Strategije razvoja Hercegbosanske Zupanije 2021.-2027., te Uredbe o metodologiji
izrade i dono$enja plana i programa i izvje$c¢a o radu Vlade Hercegbosanske Zupanije i
Zupanijskih tijela (,Narodne novine Hercegbosanske Zupanije broj: 8/21) i prijedloga
Dokumenta okvirnog Proraguna Uprave za razdoblie 2025.-2027.. te operacionalizira
nadleznosti Uprave i predstavlja osnovu za izradu trogodisnjeg plana rada Uprave.

2) Osvrt na projekte i aktivhosti realizirane godiS$njim planom rada za
prethodnu kalendarsku godinu

U proteklioj 2024. godini Uprava kroz Glavni program zakonitog funkcioniranja Uprave i
podrske braniteljskoj populaciji provela 2 mjere: 1. Unapriedenje sustava podréke
braniteljskoj populaciji i 2. Podrska sektorima za zakonito funkcioniranje Uprave.

Kroz mjeru unaprijedenja sustava podréke braniteljskoj populaciji provedeni su projekti:
financiranje udruga, novéana egzistencijalna pomo¢ razvojaenim braniteljima, izdatci
za obitelji poginulih, ratne vojne invalide, razvojagene branitelje i ¢lanove njihovih obitelji
(Jlednokratne nov&ane pomoéi, ortopedska pomagala, troSkovi sahrane, zdravstveno
osiguranje, obiljezavanje vaznijih datuma, isplata naknade za podizanje nadgrobnih
spomenika obiteljima poginulih branitelja, koje do sada nisu ostvarile to pravo,
opremanje braniteljskih kampova i domova), stambeno zbrinjavanje branitelja.

Kroz mjeru podrske sektorima za zakonito funkcioniranje Uprava je ostvarila sve
zacrtane financijske poslove u zadanim rokovima izvrenja, sluzba za vodenje sluzbene
evidencije je izvr$ila poslove vezane za obradun i isplate osobnih i obiteljskih invalidnina
i nov€anih egzistencijalnih naknada. lzradeni su nacrti i prijedlozi opéih akata, ugovora,
planova i izvje$¢a i u€inkovito funkcioniranje i kontrola financijskog poslovanja i nabave.
Kontinuirano su prac¢eni podatci o svim korisnicima mjera, izradivana su rjesenja,
ostvareni su kontakti s braniteljskim udrugama, pruzanje pravne pomodi pri ostvarivanju
statusnih prava i upravljanje ljudskim potencijalima.

Vlada Hercegbosanske Zupanije je, na prijedlog Uprave, donijela Uredbu o izmjeni
Uredbe o nov€anoj egzistencijalnoj naknadi (,Narodne novine Hercegbosanske
Zupanije* broj: 9/24). Predmetnom Uredbom se iznos za mjeseénu novéanu
egzistencijalnu naknadu poveéao na 6,00 KM za svaki mjesec proveden u oruZanim
snagama.



3) Kratak opis kljuénih usmjerenja trogodiSnjeg plana rada i provedenog
procesa konzultacija

Glavni strate$ki program u razdoblju 2026.-2028. je zakonito funkcioniranje Uprave za
pitanja branitelja i stradalnika Domovinskog rata HVO-a kao i podr8ka braniteljskoj
populaciji. S tim u svezi Uprava je za razdoblje od 2026.-2028. godine planirala mjere:

Unaprjedenje sustava podr$ke braniteljskoj populaciji i Podréka sektorima za
zakonito funkcioniranje Uprave.

Kroz mjeru Unaprijedenja sustava podrske braniteljskoj populaciji planirano je
financiranje braniteljskih udruga proisteklih iz Domovinskog rata, isplata novéane
egzistencijalne naknade razvojagenim braniteljima, izdatci za obitelji poginulih, ratne
vojne invalide, razvojagene branitelje i nositelje ratnih odligja i &lanove njihovih obitelji
(jlednokratne novéane pomodi, ortopedska pomagala, trodkovi sahrane, zdravstveno
osiguranje, obiljezavanje vaznih datuma isplata naknade za podizanje nadgrobnih
spomenika obiteljima poginulih branitelja, koje do sada nisu ostvarile to pravo,
opremanje braniteljskin kampova i domova) i stambeno zbrinjavanje branitelja. Kroz
mjeru Podréke sektorima za zakonito funkcioniranje Uprave planirana je izrada
nacrta opcih akata, ugovora, planova i izvje§¢a, zakonito i uginkovito funkcioniranje i
kontrola financijskog poslovanja, nabave, upravijanje ljudskim potencijalima,
kontinuirano prac¢enje podataka o svim korisnicima mijera, redoviti kontakti i sastanci sa
braniteljskim udrugama, suradnja i redoviti sastanci sa Odjelom za branitelje HNS-a i
Federalnim ministarstvom za pitanja branitelja i invalida Domovinskog rata, pruzanje
pravne pomo¢i prilikom rjeSavanja statusnih pitanja u F BiH i RH, uredenje spomen
obiljeZja i izgradnja novih po prioritetima, obiljezavanje vaznih datuma iz Domovinskog
rata, vodenje postupka revizije, vodenje postupka obraguna osobnih i obiteljskih
invalidnina i egzistencijalnih naknada razvojacenim braniteljima, te njihovo upucivanje
na isplatu u Federalno ministarstvo za pitanja branitelja i invalida, apliciranje na Javne
pozive Federalnog ministarstva za pitanja branitelja i invalida Domovinskog rata....

4) Opis institucionalnih kapaciteta tijela sa pregledom kljuénih nedostataka i
potreba u odnosu na planirane programe (mjere) za sljedeée trogodisnje
razdoblje

Za ucinkovito funkcioniranje Uprave potrebno je osigurati veéa Proradunska sredstva za
isplatu braniteljskih naknada, kao i osigurati struéne obuke djelatnicima i osigurati
nabavku informaticke opreme, te na taj nadin pojagati kapacitete ljudskih i materijalnih
resursa. Ove nedostatke bi trebalo svesti na najmanju moguéu mjeru, kako bi se
kapaciteti Uprave iskoristili na najbolji moguéi naéin.

5) Moguc¢i problemi i rizici za realizaciju trogodi$§njeg plana rada
Moguci problemi i rizici sa kojima bi se Uprava mogla suogiti su nepravovremeno
usvajanje ProraCuna, kao i nedovoljan iznos sredstava odobren Proradunom, kojim se
kroz Programe Uprave financira podrska pripadnicima braniteljske populacije. Takoder
veliki rizik predstavija i nedostatak novéanih sredstava za poveéanje kadrovskih
kapaciteta u Upravi i struéno osposobljavanje djelatnika.
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