Strateski cilj 3

STRATESKI CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i struktura za upravljanje razvojem u
funkciji povecanja kvalitete Zivota

PRIORITETNI CILJ

3.1. Razvoj Zupanijskog trzista rada

MIERA 3.1.1. Podrska zaposljavanju, samozaposljavanju i razvijanju sustava
drustveno korisnog rada
CIL) MJERE - Razviti mjere i strategije za poboljsanje lokalnog trzista rada, a s

ciljem razvoja ljudskih potencijala i ve¢eg zaposljavanja
- Unaprijediti posredovanje na trzistu rada

- Pruziti podrsku privrednim subjektima u funkciji zaposljavanja

PROJEKTI I AKTIVNOSTI

3.1.1.1. Izraditi strategiju zaposljavanja K10

3.1.1.2. Uspostaviti sustav suradnje izmedu gospodarstva, Skolstva i
javnih institucija

3.1.1.3. Uvodenje vjezbovnih tvrtki u srednje skole te posebnih mjera
poticanja zaposljavanja Zena

IZLAZNI/DIREKTNI POKAZATELJI |
OCEKIVANI REZULTATI ZA PRACENJE

OSTVARENJA MJERE

Izlazni/direktni pokazatelji Ocekivani rezultati

- Broj sektora koji ¢e biti - Usvojena Strategija
poticani i broj programa zaposljavanja K10
kojima ce se potaknuti
zaposljavanje i
samozaposljavanje

- Uvedene minimalno tri
vjezbovne tvrtke u srednje
skole

- Strategija zaposljavanja K10 - Povecan broj zaposlenih Zena
- Broj vjezbovnih tvrtki u na podrucju K10

srednjim skolama

- Broj zaposlenih Zena na
podrucju K10

RAZVOIJNI EFEKAT

- Povecan broj zaposlenih na podrucju K10

OKVIRNA FINANCIJSKA SREDSTVA | 1.500.000 KM
BUCH] Izvor financijskih sredstava: proracun Vlade K10, EU i drugi fondovi
PERIOD PROVODENJA MJERE 2016 - 2020.

ODGOVORAN ZA KOORDINACIJU

MJERE | NOSITELJI PROJEKATA

Ministarstvo rada, zdravstva, socijalne skrbi i prognanih K10 (Vlada
K10, Razvojna agencija, opcine u K10)

KORISNICI

Opdine u K10, Zupanijske nadleZne institucije, NVO




STRATESKI CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i struktura za upravljanje razvojem u

funkciji povecanja kvalitete Zivota

PRIORITETNI CILJ

3.1. Razvoj Zupanijskog trzista rada

MJERA

3.1.2. JaCe povezivanje obrazovanja i trZista rada

CILJ) MJERE

Plasirati na trziste rada studente i u¢enike obucene za trazene

poslova

Usavrsavati sustav obrazovanja u skladu sa izmjenama trzista rada

Pruziti podrsku odrzivom zaposljavanju

Jacati kompetencije i radne vjestine nezaposlenih osoba

PROJEKTI | AKTIVNOSTI

3.1.2.1. Uraditi analizu trZista rada

3.1.2.2.

3.1.2.3.
3.1.2.4.

obrazovanje

Uvodenje poduzetnickog u¢enja u osnovno i srednje

Edukacija nastavnog osoblja za ucenje o poduzetnistvu

Osnivanje Ekonomsko - socijalnog vije¢a

IZLAZNI/DIREKTNI POKAZATELJI |
OCEKIVANI REZULTATI ZA PRACENJE

OSTVARENJA MJERE

Izlazni/direktni pokazatelji

Ocekivani rezultati

Broj i naziv deficitarnih/
suficitarnih zanimanja

Analiza trzista rada K10
Broj inoviranih NPP-a;

Broj nastavnika obuhvacenih
obukama koje se odnose na
jacanje znanja i vjestina iz
poduzetnistva;

Broj uc¢enika/studenata kod
kojih se razvijaju
poduzetnicke kompetencije
kroskurikularno

Ekonomsko-socijalno vijece
K10

Uradena Informacija o
deficitarnim zanimanjima i
strukturi u K10

Uradena Analiza trzista rada
K10

Obuceno osoblje koje c¢e
uskladivati obrazovanje sa
stalno izmjenjivim zahtjevima
trzista rada i potreba
ucenika/studenata

Poveéan broj novih biznisa

Formirano Ekonomsko-
socijalno vijeée

RAZVOIJNI EFEKAT

Povecan broj zaposlenih u K10

Smanjen broj mladih nezaposlenih u K10

OKVIRNA FINANCIJSKA SREDSTVA | 200.000 KM
ol Izvor financijskih sredstava: Proracun Vlade K10, EU i drugi fondovi
PERIOD PROVODENJA MJERE 2016. - 2020.

ODGOVORAN ZA KOORDINACUU

MIJERE | NOSITELJI PROJEKATA

Ministarstvo rada, zdravstva, socijalne skrbi i prognanih K10 (Vlada
K10, Razvojna agencija, opcine u K10)

KORISNICI

Opdine u K10, Zupanijske nadleZzne institucije, NVO




STRATESKI CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i struktura za upravljanje razvojem u
funkciji povecanja kvalitete Zivota

PRIORITETNI CILJ

3.2. Unaprijediti sustav socijalnih usluga

MJERA

3.2.1. Razvijanje sustava potpore za osobe sa posebnim potrebama

CILJ) MJERE

- lzraditi program za poboljsanje socijalnih usluga osobama s
posebnim potrebama i osobama u riziku

- Unaprijediti kvalitet pruzanja usluga socijalne skrbi

PROJEKTI I AKTIVNOSTI

3.2.1.1. Izraditi program projekata usmjerenih na rjeSavanje socijalne
nejednakosti

3.2.1.2. Izraditi bazu podataka za sve osobe sa invaliditetom

3.2.1.3. Program sufinanciranja poduzeca koja uposljavaju osobe sa
invaliditetom

IZLAZNI/DIREKTNI POKAZATELJI |
OCEKIVANI REZULTATI ZA PRACENJE
OSTVARENJA MJERE

Izlazni/direktni pokazatelji Ocekivani rezultati

Povecan broj zaposlenih
osoba sa posebnim
potrebama

- Broj projekata usmjerenihna | -
rjeSavanje socijalne
nejednakosti i bolje socijalne
ukljucenosti osoba s

invaliditetom - Uradena baza podataka svih

osoba sa invaliditetom
- Baza podataka svih osoba sa

invaliditetom - Povecan broj zaposlenih

osoba sa invaliditetom

- lznos financijskih sredstava
namijenjen za uposljavanje
osoba sa invaliditetom

RAZVOIJNI EFEKAT

- Povecan broj zaposlenih osoba sa posebnim potrebama u K10

- Povecan iznos socijalnih transfera

OKVIRNA FINANCIJSKA SREDSTVA |
IZVORI

300.000 KM

Izvor financijskih sredstava: proracun Vlade K10, EU i drugi
medunarodni fondovi

PERIOD PROVODENJA MJERE

2016-2020.

ODGOVORAN ZA KOORDINACIJU
MJERE | NOSITELJI PROJEKATA

Ministarstvo rada, zdravstva, socijalne skrbi i prognanih K10 (Vlada
K10, Razvojna agencija, op¢ine u K10)

KORISNICI

Op¢ine u K10, Zupanijske nadlezne institucije, NVO




STRATESKI CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i struktura za upravljanje razvojem u
funkciji povecéanja kvalitete Zivota

PRIORITETNI CILJ

3.2. Unaprijediti sustav socijalnih usluga

MJERA

3.2.2. Podrska za socijalno osjetljive skupine

CILJ) MJERE

- Pruziti kvalitetniju socijalnu skrb i zastitu socijalno ugrozenog
stanovnistva

PROJEKTI I AKTIVNOSTI

3.2.2.1. lzraditi socijalnu kartu u K10

3.2.2.2. Donijeti Socijalni program za ublaZavanje stanja socijalno
ugrozenih gradana K10

3.2.2.3. Uvesti kontrolu provodenja postupka uvodenja korisnika u
pravo po osnovu socijalne zastite

3.2.2.4. Programi za otvaranje doma za djecu bez roditeljske brige i za
dnevni boravak djece sa posebnim potrebama

IZLAZNI/DIREKTNI POKAZATELJI |
OCEKIVANI REZULTATI ZA PRACENJE
OSTVARENJA MJERE

I1zlazni/direktni pokazatelji Ocekivani rezultati

- Broj korisnika socijalne skrbi - Smanjen broj korisnika

- Brojdomova za djecu sa socijalne skrbi

dnevnim boravkom - Povecan broj domova za djecu

Socijalna karta K10 sa dnevnim boravkom

- lzradena socijalna kart K10

RAZVOINI EFEKAT

- Povecana dostupnost i kvalitet usluga socijalne zastite u K10

- Povecani socijalni transferi po glavi stanovnika

OKVIRNA FINANCIJSKA SREDSTVA |
IZVORI

1.500.000 KM

Izvor financijskih sredstava: proracun Vlade K10, EU i drugi medunarodni
fondovi

PERIOD PROVODENJA MJERE

2016- 2020.

ODGOVORAN ZA KOORDINACIJU
MJERE | NOSITELJI PROJEKATA

Ministarstvo rada, zdravstva, socijalne skrbi i prognanih K10 (Vlada K10,
Razvojna agencija, Opéine u K10)

KORISNICI

Opdine u K10, Zupanijske nadleZne institucije, NVO




STRATESKI CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i struktura za upravljanje razvojem u
funkciji povecanja kvalitete Zivota

PRIORITETNI CILJ

3.2. Unaprijediti sustav socijalnih usluga

MJERA

3.2.3. Stvaranje uvjeta za institucionalni i izvaninstitucionalni smjestaj

CILJ MJERE

- Poboljsati kvalitet Zivota osoba pogodenih odredenim rizikom
kroz provodenje projekata stru¢nog savjetovanja i pomoci i
njege u kuci

PROJEKTI I AKTIVNOSTI

3.2.3.1. Osiguravanje uvjeta za nastavak djelovanja mobilnog tima za
pomoc djeci i Zenama kao Zrtvama nasilja

3.2.3.2. Formiranje mobilnog tima za pomoc¢ i njegu starim i
nemocénim osobama na nivou Zupanije, a Cije bi se djelovanje
povijerilo nekim nevladinim udrugama u skladu za zakonom

3.2.3.3. Osnivanje centra za profesionalnu rehabilitaciju i
rehabilitaciju ovisnika

3.2.3.4. Osnivanje Zavoda za zbrinjavanje mentalno i dusevno
oboljelih osoba ( Za osobe s tezom i teskom mentalnom
retardacijom nije moguca izvaninstitucionalna skrb).

IZLAZNI/DIREKTNI POKAZATELJI |
OCEKIVANI REZULTATI ZA PRACENJE
OSTVARENJA MJERE

1zlazni/direktni pokazatelji Ocekivani rezultati
- Implementirani svi
- Broj formiranih timova za planirani  projekti za
pomo¢ obiteljima i djeci razvoj usluga kroz
u riziku i pomo¢ i njegu institucionalnu i
starih i nemoc¢nih i izvaninstitucionalnu skrb
- Centar za profesionalnu - Osnovan Centar za
rehabilitaciju i profesionalnu

rehabilitaciju ovisnika rehabilitaciju i

- Zavod za zbrinjavanje rehabilitaciju ovisnika
mentalno i dusevno - Osnovan Zavod za
oboljelih osoba zbrinjavanje mentalno i
dusevno oboljelih osoba

RAZVOJNI EFEKAT

- Povecana dostupnost i kvalitet usluga socijalne zastite u K10

- Povecani socijalni transferi po glavi stanovnika

OKVIRNA FINANCIJSKA SREDSTVA |
IZVORI

100.000 KM

Izvor financijskih sredstava: proracun Vlade K10, EU i drugi
medunarodni fondovi

PERIOD PROVODENJA MJERE

2016 - 2020.

ODGOVORAN ZA KOORDINACIU
MJERE | NOSITELJI PROJEKATA

Ministarstvo rada, zdravstva, socijalne skrbi i prognanih K10 (Vlada
K10, Razvojna agencija, Opcine u K10)

KORISNICI

Opcine u K10, Zupanijske nadlezne institucije, NVO




STRATESKI CIL)

3. Razvoj ljudskih potencijala i struktura za upravljanje razvojem u
funkciji povecanja kvalitete Zivota

PRIORITETNI CILJ

3.2. Unaprijediti sustav socijalnih usluga

MJERA

3.2.4. Razvoj programa za mlade

CILJ) MJERE

- Provesti projekte i programe za prevenciju maloljetnickog
prijestupnistva i svih oblika ovisnosti i za usmjeravanje
mladih na korisno drustveno djelovanje

PROJEKTI I AKTIVNOSTI

3.2.4.1. Razvijanje programa o edukaciji roditelja i drustva za

prepoznavanje simptoma ovisnosti

3.2.4.2. Projekt potpore organizacijama mladim na podrucju K10

3.2.4.3. Izrada projekata za osnivanje centara za psihosocijalnu

rehabilitaciju ovisnika

IZLAZNI/DIREKTNI POKAZATELJI |
OCEKIVANI REZULTATI ZA PRACENJE
OSTVARENJA MJERE

Izlazni/direktni pokazatelji Ocekivani rezultati

- povecan broj edukacija
roditelja i drustva za
prepoznavanje
simptoma ovisnosti

- Broj
edukaciji

programa o

- broj nastalih organizacija

mladih - poveéan broj
- broj projekata za omlad.insliih
oshivanje centara za organizacija
rehabilitaciju ovisnika - Povecan broj centara
za rehabilitaciju
ovisnika

RAZVOINI EFEKAT

- Povecan broj zaposlenih mladih u K10

OKVIRNA FINANCIJSKA SREDSTVA |
IZVORI

100.000 KM

Izvor financijskih sredstava: proracun Vlade K10, EU i drugi
medunarodni fondovi

PERIOD PROVODENJA MJERE

2016 - 2020.

ODGOVORAN ZA KOORDINACIJU MJERE
| NOSITELJI PROJEKATA

Ministarstvo rada, zdravstva, socijalne skrbi i prognanih K10 (Vlada
K10, Razvojna agencija, op¢ine u K10)

KORISNICI

Opcine u K10, Zupanijske nadlezne institucije, NVO




STRATESKI CIL)

3. Razvoj ljudskih potencijala i struktura za upravljanje razvojem u
funkciji povecanja kvalitete Zivota

PRIORITETNI CILJ

3.2. Unaprijediti sustav socijalnih usluga

MJERA

3.2.5. Rad sa obiteljima u riziku

CILJ) MJERE

- lzraditi i realizirati programe za pruzanje potpore obiteljima u
riziku

PROJEKTI I AKTIVNOSTI

3.2.5.1. Formiranje stru¢nog tima za pruzanje podrske obiteljima u
riziku od izdvajanja djece od obitelji

3.2.5.2. Stvaranje uvjeta za rad i pruzanje usluga obiteljima u riziku
kroz osnivanje centara za savjetovanje u bra¢nim odnosima,
za medusobne odnose izmedu djece i roditelja, zastita djece u
brakorazvodnim procesima)

IZLAZNI/DIREKTNI POKAZATELJI |
OCEKIVANI REZULTATI ZA PRACENJE
OSTVARENJA MJERE

I1zlazni/direktni pokazatelji Ocekivani rezultati

- Povecan broj centara za
savjetovanje

- Brojcentaraza
savjetovanje

- Oformljen Strucni tim za
pruzanje podrske

- Strucni tim za pruZanje
podrske

RAZVOJNI EFEKAT

- Povecana dostupnost i kvalitet usluga socijalne zastite u K10

- Povecani socijalni transferi po glavi stanovnika

OKVIRNA FINANCIJSKA SREDSTVA |
IZVORI

200.000 KM

Izvor financijskih sredstava: proracun Vlade K10, EU i drugi
medunarodni fondovi

PERIOD PROVODENJA MJERE

2016-2020.

ODGOVORAN ZA KOORDINACIJU
MJERE | NOSITELJI PROJEKATA

Ministarstvo rada, zdravstva, socijalne skrbi i prognanih K10 (Vlada
K10, Razvojna agencija, Opcine u K10)

KORISNICI

Op¢ine u K10, Zupanijske nadleZne institucije, NVO




STRATESKI CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i struktura za upravljanje razvojem u funkciji
povecanja kvalitete Zivota

PRIORITETNI CILJ

3.2. Unaprijediti sustav socijalnih usluga

MJERA

3.2.6. Poboljsanje kvalitete Zivota korisnicima socijalnog prava

CILJ MJERE

- lIzrada pravnog okvira i njegova ucinkovita primjena da bi se poboljsala
kvaliteta Zivota korisnicima socijalnog prava

PROJEKTI I AKTIVNOSTI

3.2.6.1. Donijeti zakon o udomiteljstvu
3.2.6.2. Izraditi Zakon o socijalnoj skrbi
3.2.6.3. Izraditi Zakon o zastiti obitelji s djecom

IZLAZNI/DIREKTNI
POKAZATELJI |
OCEKIVANI REZULTATI ZA
PRACENJE OSTVARENJA
MIJERE

1zlazni/direktni Ocekivani rezultati

pokazatelji

- Broj -
donesenih
zakona i
prijedloga
zakona na
nivou K10

Usvojeni zakoni o udomiteljstvu, socijalnoj skrbi i
zastiti obitelji s djecom

RAZVOINI EFEKAT

- Povecani socijalni transferi po glavi stanovnika

OKVIRNA  FINANCISKA
SREDSTVA | IZVORI

100.000 KM

Izvor financijskih sredstava: proracun Vlade K10, EU i drugi medunarodni
fondovi

PERIOD PROVODENJA | 2016-2020.
MJERE
ODGOVORAN ZA | Ministarstvo rada, zdravstva, socijalne skrbi i prognanih K10 (Vlada K10, Razvojna

KOORDINACIJU MIERE |
NOSITELJI PROJEKATA

agencija, Opcine u K10)

KORISNICI

Opcine u K10, Zupanijske nadleZne institucije, NVO




STRATESKI CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i struktura za upravljanje razvojem u
funkciji povecanja kvalitete Zivota

PRIORITETNI CILJ

3.3. Razvoj sustava odgoja i obrazovanja

MIJERA 3.3.1. Donosenje zakonskih i podzakonskih akata koji reguliraju
oblast odgoja i obrazovanja
CIL) MJERE - Unaprijediti zakonodavne propise i akte kako bi se postigla

veca efikasnost odgojnog sustava

PROJEKTI | AKTIVNOSTI

3.3.1.1. Analiza zakona i podzakonskih akata

3.3.1.2. Izmjene i dopune Zakona o osnovnom i Zakona o srednjem
obrazovanju

3.3.1.3. Donijeti nove kolektivhe ugovore za osnovne i srednje
obrazovne institucije

3.3.1.4. Donosenje pedagoskih standarda i normativa za osnovno i
srednje obrazovanje

3.3.1.5. Formiranje meduZupanijeskog Zavoda za odgoj i

obrazovanje
IZLAZNI/DIREKTNI POKAZATELJI | I1zlazni/direktni pokazatelji Ocekivani rezultati
OCEKIVANI REZULTATI ZA PRACENJE - Brojzakonai - Doneseni svi planirani
OSTVARENJA MJERE podzakonskih akata koje zakoni koji su u funkiji
treba izmjeniti poboljsanja

obrazovnog sustava
- Zakon o osnovnhom

obrazovanju; Zakon o - Donesen Zakon o
srednjem obrazovaniju, osnovhom

Zakon o udzbenicima, obrazovanju; Zakon o
Kolektivni ugovori srednjem obrazovaniju,

Zakon o udzZbenicima,

- Broj pedagoskih Kolektivni ugovori

standarda i normativa za
osnovno i srednje - Osnovan
obrazovanje MeduZupanijski Zavod

za odgoj i obrazovanje
- MeduZupanijski Zavod za

odgoj i obrazovanje

RAZVOJNI EFEKAT

- Poboljsan kvalitet nastave za ucenike u osnovnim i srednjim

Skolama
OKVIRNA FINANCIJSKA SREDSTVA | 400.000 KM
IZVORI Izvor financijskih sredstava: proracun Vlade K10,
PERIOD PROVODENJA MJERE 2016-2020.

ODGOVORAN ZA KOORDINACIJU
MJERE | NOSITELJI PROJEKATA

Ministarstvo znanosti, prosvjete, kulture i Sporta K10 (Vlada K10,
Skupstina K10)

KORISNICI

Djelatnici u prosvjeti, ucenici, roditelji




STRATESKI CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i struktura za upravljanje razvojem u
funkciji povecanja kvalitete Zivota

PRIORITETNI CILJ

3.3. Razvoj sustava odgoja i obrazovanja

MIJERA 3.3.2. Unapredenje predskolskog , osnovnog i srednjoskolskog
obrazovanja
CIL) MJERE - Unaprijediti kvalitetu rada u predskolskom, osnovnhom i

srednjoskolskom obrazovanju

PROJEKTI | AKTIVNOSTI

3.3.2.1. Izraditi cjelovitu analizu o stanju u Skolstvu-objekata,
zaposlenih, zanimanja i broja djece

3.3.2.2. Predskolski odgoj i obrazovanje za djecu koja nisu u
moguénosti pohadati vrti¢e (150 sati)

3.3.2.3. lIzrada programa opremanja skola sredstvima za rad i
programa energetske ucinkovitosti Skolskih objekata

3.3.2.4. Reorganizacija mreZa osnovnih gkola u Zupaniji

IZLAZNI/DIREKTNI POKAZATELJI |
OCEKIVANI REZULTATI ZA PRACENJE

OSTVARENJA MJERE

I1zlazni/direktni pokazatelji Ocekivani rezultati

- Analiza o stanjuu - Uradena Analiza o stanju
Skolstvu u Skolstvu
- Broj ukljucene djece - Povecan broj ukljucene
djece

- Broj skola koje su
opremljene sredstvima - Povecan broj
zarad i u kojima su opremljenih skola
poboljsani programi
energetske
ucinkovitosti,

- Smanjen broj djece koja
nepohadaju nastavu
- Broj podrucnih skola

- Broj djece koja
nepohadaju nastavu

RAZVOIJNI EFEKAT

- Kvalitetniji obrazovni rad sa svim uzrastima djece a shodno
tome poboljSava se moguénost prenosenja znanja

OKVIRNA FINANCIJSKA SREDSTVA |

500.000 KM

IZVORI Izvor financijskih sredstava: proracun Vlade K10, EU i drugi
medunarodni fondovi
PERIOD PROVODENJA MJERE 2016-2020.

ODGOVORAN ZA KOORDINACIJU
MJERE | NOSITELJI PROJEKATA

Ministarstvo znanosti, prosvjete, kulture i Sporta K10 (obrazovne
ustavnove i skole, op¢ine u K10)

KORISNICI

Djeca i ucenici, djelatnici u odgojnim ustanovama i skolama




STRATESKI CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i struktura za upravljanje razvojem u
funkciji povecanja kvalitete Zivota

PRIORITETNI CILJ

3.3. Razvoj sustava odgoja i obrazovanja

MIJERA

3.3.3. Razvijanje sporta i sportske infrastrukture

CIL) MJERE

- Unaprijediti sportsku infrastrukturu u obrazovnom sustavu

PROJEKTI | AKTIVNOSTI

3.3.3.1. Izraditi Strategiju razvoja sporta K10

3.3.3.2. Donijeti program izgradnje sportskih dvorana i otvorenih
igralista uz skolske objekte

IZLAZNI/DIREKTNI POKAZATELJI |
OCEKIVANI REZULTATI ZA PRACENJE
OSTVARENJA MJERE

Izlazni/direktni pokazatelji Ocekivani rezultati

- Strategija razvoja sporta,
koji ce
izgradniji

terenaiigralista

- Zakon o sportu, Broj
izgradenih dvorana i

igralista
- Usvojena

razvoja sporta

RAZVOIJNI EFEKAT

- Povecan broj aktivnih ¢lanova u sportskim sekcijama

- Smanjen broj oboljelih na podrucju K10

OKVIRNA FINANCIJSKA SREDSTVA |
IZVORI

1.500.000 KM

Izvor financijskih sredstava: proracun Vlade K10, EU i drugi
medunarodni fondovi

PERIOD PROVODENJA MJERE

2016- 2020.

ODGOVORAN ZA KOORDINACIJU
MJERE | NOSITELJI PROJEKATA

Ministarstvo znanosti, prosvjete, kulture i Sporta K10 (obrazovne
ustavnove i skole, opcine u K10)

KORISNICI

Gradjanji Kantona i opc¢ina, prevashodno djeca i ucenici, roditelji,
¢lanovi sportskih udruga, NVO

- Donesen zakon o sportu
pridonijeti
sportskih

Strategija




STRATESKI CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i struktura za upravljanje razvojem u
funkciji povecanja kvalitete Zivota

PRIORITETNI CILJ

3.3. Razvoj sustava odgoja i obrazovanja

MIJERA

3.3.4. Razvoj kulture i kulturne bastine

CIL) MJERE

- Poboljsati kvalitet kulturnih sadrzaja na prostoru K10

PROJEKTI | AKTIVNOSTI

3.3.4.1. Izraditi Program kulturnih dogadaja u K10
3.3.4.2. Sufinancirati kulturna dogadanja iz Programa
3.3.4.3. Izraditi Zakon o kulturi i zastiti kulturne bastine

3.3.4.4. Izaraditi Zakon o arhivskoj djelatnosti

IZLAZNI/DIREKTNI POKAZATELJI |
OCEKIVANI REZULTATI ZA PRACENJE
OSTVARENJA MJERE

I1zlazni/direktni pokazatelji Ocekivani rezultati

- Povecan broj kulturnih
- Broj kulturnih dogadaja dogadaja na podrucju

K10
- lIznos dodijeljenih

N . - Povecan iznos
proracunskih sredstava

7a kulturu dodijeljenih
proracunskih sredstava
- Zakon o kulturi i zastiti za kulturu

kulturne bastine - Usvojen Zakon o kulturi i
- Zakon o arhivskoj zastiti kulturne bastine

djelatnosti i
jelatnos - Usvojen Zakon o

arhivskoj djelatnosti

RAZVOJNI EFEKAT

- Povecan broj aktivnih ¢lanova u institucijama kulture

OKVIRNA FINANCIJSKA SREDSTVA |
IZVORI

300.000 KM

Izvor financijskih sredstava: Ministarstvo znanosti, prosvjete, kulture
i Sporta K10 (obrazovne ustavnove i skole, opéine u K10)

PERIOD PROVODENJA MJERE

2016-2020.

ODGOVORAN ZA KOORDINACIJU
MJERE | NOSITELJI PROJEKATA

Ministarstvo znanosti, prosvjete, kulture i Sporta K10 (obrazovne
ustavnove i skole, op¢ine u K10)

KORISNICI

NVO, stanovnistvo, turisti




STRATESKI CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i struktura za upravljanje razvojem u
funkciji povecanja kvalitete Zivota

PRIORITETNI CILJ

3.4. PoboljSavanje zdravstvenog sustava K10

MIJERA 3.4.1. Unaprjedenje resursa (intelektualnog kapitala, kadra, imovine,
marketinske i ICT infrastrukture, uvodenje e-kartona, mreze
podrucnih ambulanti...) u primarnoj, sekundarnoj i tercijarnoj
zdravstvenoj zastiti i institucijama izravno povezanih sa zdravstvom

CIL) MJERE Ojacati zdravstvene ustanove u primarnoj, sekundarnoj i tercijarnoj

zdravstvenoj zastiti i institucije izravno povezane sa zdravstvom K10

PROJEKTI | AKTIVNOSTI

3.4.1.1. Tehnicko i infrastrukturno opremanje zdravstvenih ustanova
institucija izravno povezanih sa zdravstvom

3.4.1.2. Jacanje administrativnih aktivnosti (uvodenje sustava
redomata, uvodenje e-kartona)

3.4.1.3. Projekt zdravstvene njege u kudi i jacanje patronazne sluzbe

3.4.1.4. Pokretanje centara u zdravstvenim ustanovama: edukacijski
centar, centar za rani rast i razvoj, centar za mentalno

IZLAZNI/DIREKTNI POKAZATELJI |
OCEKIVANI REZULTATI ZA PRACENJE
OSTVARENJA MJERE

zdravlje

3.4.1.5. Certificiranje i akreditiranje zdravstvenih ustanova kod AKAZ-a

Izlazni/direktni pokazatelji Ocekivani rezultati

- Brojzdravstvenih ustanovai | -  Povecan broj zdravstvenih
institucija izravno povezanih ustanova i institucija izravno
sa zdravstvom koje su vrsile povezanih sa zdravstvom
tehnicko i infrastrukturno koje su vrsile tehnicko i
opremanje, infrastrukturno opremanje

- broj investicija u tehnicko i - Povecan broj investicija u
infrastrukturno opremanje tehnicko i infrastrukturno
zdravstvenih ustanova i opremanje zdravstvenih
institucija izravno povezanih ustanova i institucija izravno
sa zdravstvom, povezanih sa zdravstvom

- brojuvedenih video nadzora, | -  Poveéan broj uvedenih video

- broj zaposlenih na projektu nadzora
njege u kuci i patronazne - Povecan broj zaposlenih na
sluzbe, projektu njege u kudi i

- broj osnovanih centara, broj patronazne sluzbe
dobivenih certifikata - Povecan broj osnovanih

centara, povecan broj
dobivenih certifikata

RAZVOJNI EFEKAT

- Povecan broj zdravstveno osiguranih lica u odnosu na ukupno
stanovnistvo

- Smanjena stopa smrtnosti stanovnistva

OKVIRNA FINANCIJSKA SREDSTVA |
IZVORI

4.500.000 KM

Izvori financijskih sredstava: Ministarstvo rada, zdravstva, socijalne
skrbi i prognanih K10, EU i drugi medunarodni fondovi

PERIOD PROVODENJA MJERE

2016-2020.




ODGOVORAN ZA KOORDINACIJU
MJERE | NOSITELJI PROJEKATA

Ministarstvo rada, zdravstva, socijalne skrbi i prognanih K10 (Vlada
K10, razvojna agencija K10, opcine, zdravstvene ustanove i institucije
izravno povezane sa zdravstvom)

KORISNICI

Stanovnistvo, korisnici usluga




STRATESKI CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i struktura za upravljanje razvojem u
funkciji povecéanja kvalitete Zivota

PRIORITETNI CILJ

3.4. PoboljSavanje zdravstvenog sustava K10

MJERA

3.4.2. Uspostavljanje financijski odrZivog zdravstvenog sustava

CIL) MJERE

- Osnatziti sustav financiranja zdravstva K10

PROJEKTI | AKTIVNOSTI

3.4.2.1. Zakonski regulirati privatne prakse i borbu protiv korupcije
u zdravstvu

3.4.2.2. Financijske i regulatorne analize zdravstvenog sustava K10

3.4.2.3. lzrada strategije razvoja zdravstva K10

3.4.2.4. Projekt zagovaranja jace financijske potpore zdravstvenim

ustanovama iz proracuna opc¢ina

IZLAZNI/DIREKTNI POKAZATELJI |
OCEKIVANI REZULTATI ZA PRACENJE
OSTVARENJA MJERE

1zlazni/direktni pokazatelji Ocekivani rezultati

- Broj korupcijskih djela u -
zdravstvu

Smanjen broj
korupcijskih djela u

- broj provedenih zdravstvu

financijskih i -
regulatornih analiza na
godisnjoj razini

Smanjen broj
korupcijskih djela u
zdravstvu

donesen strateski
dokument razvoja
zdravstva K10

- strateski dokument -
razvoja zdravstva K10

RAZVOJNI EFEKAT

- povecan broj ljekara na 1000 stanovnika

OKVIRNA FINANCIJSKA SREDSTVA |
IZVORI

100.000 KM

Izvori financijskih sredstava: Ministarstvo rada, zdravstva, socijalne
skrbi i prognanih K10, EU i drugi medunarodni fondovi

PERIOD PROVODENJA MJERE

2016-2020.

ODGOVORAN ZA KOORDINACIJU
MIJERE | NOSITELJI PROJEKATA

Ministarstvo rada, zdravstva, socijalne skrbi i prognanih K10 (Vlada
K10, razvojna agencija K10, opcine, zdravstvene ustanove i institucije
izravno povezane sa zdravstvom)

KORISNICI

Stanovnistvo, korisnici usluga




STRATESKI CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i struktura za upravljanje razvojem u
funkciji povecanja kvalitete Zivota

PRIORITETNI CILJ

3.4. PoboljSavanje zdravstvenog sustava K10

MIJERA 3.4.3. Povecanje kapaciteta i konkurentnosti sudionika zdravstvenog
sustava K10
CIL) MJERE - Sudjelovanje svih dionika iz oblasti zdravstva K10 u Programu

javnih investicija

PROJEKTI | AKTIVNOSTI

3.4.3.1. lzrade studija izvodljivosti s cost-benefit analizom (CBA) za
potrebe Programa javnih investicija

3.4.5.2. lzrade analiza utjecaja na prirodni okolis za potrebe
Programa javnih investicija

3.4.3.3. lzrada Analiza utjecaja na ravnopravnost spolova za Program
javnih investicija
3.4.3.4. Izrada Projektnih ideja/Koncept programa i ostalih

dokumenata za Program javnih investicija

3.4.3.5. Projekt sufinanciranja dijela troskova za razvojne projekte
zdravstvenih ustanova (troskovi PDV-a, postotak u
sufinanciranju...)

IZLAZNI/DIREKTNI POKAZATELJI |
OCEKIVANI REZULTATI ZA PRACENJE

OSTVARENJA MJERE

I1zlazni/direktni pokazatelji Ocekivani rezultati

- Veca prolaznost
- Broj studija, analiza, kandidiranih

programa, iznos zdravstvenih projekata
dodijeljenih financijskih Vlade K10 u Programu
sre(?stava za razvojn'e javnih investicija

projekte zdravstvenih

ustanova - Povecan iznos

dodijeljenih financijskih
sredstava za razvojne
projekte zdravstvenih
ustanova

RAZVOJNI EFEKAT

- povecan broj ljekara na 1000 stanovnika

OKVIRNA FINANCIJSKA SREDSTVA | 1.350.000 KM

IZVORI Izvori financijskih sredstava: Ministarstvo rada, zdravstva, socijalne
skrbi i prognanih K10, EU i drugi medunarodni fondovi

PERIOD PROVODENJA MJERE 2016-2020.

ODGOVORAN ZA KOORDINACUU
MIJERE | NOSITELJI PROJEKATA

Ministarstvo rada, zdravstva, socijalne skrbi i prognanih K10 (Vlada
K10, razvojna agencija K10, opc¢ine, zdravstvene ustanove i institucije
izravno povezane sa zdravstvom)

KORISNICI

Stanovnistvo, korisnici usluga




STRATESKI CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i struktura za upravljanje razvojem u
funkciji povecanja kvalitete Zivota

PRIORITETNI CILJ

3.5. Braniteljska zastita i prava civilnih Zrtava rata

MJERA

3.5.1. Ostvarivanje osnovnih prava braniteljske populacije

CILJ MJERE

- Pruziti moguénost ravnopravnog ostvarivanja prava svim
pripadnicima braniteljske populacije

PROJEKTI | AKTIVNOSTI

3.5.1.1. Izraditi Program zaposljavanja i samozaposljavanja
braniteljske populacije

3.5.1.2. Izraditi Program stambenog zbrinjavanja

3.5.1.3. Uvesti kontrolu zakonitosti koristenja prava braniteljsko-
invalidske zastite i aZuriranje jedinstvenog registra sudionika
obrambenog rata

3.5.1.4. Izraditi Plan izgradnje spomen obiljeZja

IZLAZNI/DIREKTNI POKAZATELJI |
OCEKIVANI REZULTATI ZA PRACENJE

OSTVARENJA MJERE

I1zlazni/direktni pokazatelji Ocekivani rezultati

- Program zaposljavanja i - lzraden Program
samozaposljavanja, zaposljavanjai

. . samozaposljavanja
- Broj zaposlenih Post )

branitelja - lzraden Program

- Program stambenog stambenog zbrinjavanja

zbrinjavanja, Broj - Povecan broj zaposlenih
stambeno zbrinutih branitelja
branitelja,

- Uraden Plan izgradnje

- Broj sudionika spomen obiljezja
odbrambenog rata, Broj
korisnika braniteljsko-
invalidske zastite,

- Evidencija o tachom
broju sudionica
odbrambenog rata

- Planizgradnje spomen
obiljezja, Broj spomen
obiljezja

RAZVOJNI EFEKAT

- Povecan stepen zaposlenosti branitelja u K10

OKVIRNA FINANCIJSKA SREDSTVA |

1.400.000 KM

IZVORI Izvor financijskih sredstava: Ministarstvo rada, zdravstva, socijalne
skrbi i prognanih K10, EU i drugi medunarodni fondovi
PERIOD PROVODENJA MJERE 2016-2020.

ODGOVORAN ZA KOORDINACUU
MIJERE | NOSITELJI PROJEKATA

Ministarstvo rada, zdravstva, socijalne skrbi i prognanih K10 (Vlada
K10, razvojna agencija K10, opcine, zdravstvene ustanove i institucije
izravno povezane sa zdravstvom, braniteljske udruge)

KORISNICI

Branitelji, stanovnistvo




STRATESKI CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i struktura za upravljanje razvojem u
funkciji povecéanja kvalitete Zivota

PRIORITETNI CILJ

3.5. Braniteljska zastita i prava civilnih Zrtava rata

MIJERA 3.5.2. Uvesti mehanizam kontrole utroska sredstava za braniteljsku
populaciju
CILJ MJERE - Omoguciti kvalitetnu kontrolu tokova novca namijenjenih

braniteljskoj populaciji

PROJEKTI | AKTIVNOSTI

3.5.2.1. Izraditi pravilnik i kriterije rada braniteljskih udruga
3.5.2.2. Sufinancirati braniteljske udruge i Zadruge

IZLAZNI/DIREKTNI POKAZATELJI |
OCEKIVANI REZULTATI ZA PRACENJE
OSTVARENJA MJERE

I1zlazni/direktni pokazatelji Ocekivani rezultati

- Uraden pravilnik i
kriteriji rada
braniteljskih udruga

- Pravilnik i kriteriji rada
braniteljskih udruga,

- Broj braniteljskih udruga
i Zadruga koje se
financiraju,

- Povecan iznos
financijskih sredstava za
sufinanciranje
braniteljskih udruga i
Zadruge

- Iznos dodijeljenih
financijskih sredstava

RAZVOJNI EFEKAT

- Povecan broj zaposlenih branitelja u K10

OKVIRNA FINANCIJSKA SREDSTVA |
IZVORI

4.000.000 KM

Izvor financijskih sredstava: Ministarstvo rada, zdravstva, socijalne
skrbi i prognanih K10, EU i drugi medunarodni fondovi

PERIOD PROVODENJA MJERE

2016-2020.

ODGOVORAN ZA KOORDINACUU
MJERE | NOSITELJI PROJEKATA

Ministarstvo rada, zdravstva, socijalne skrbi i prognanih K10 (Vlada
K10, razvojna agencija K10, opcine, zdravstvene ustanove i institucije
izravno povezane sa zdravstvom, braniteljske udruge)

KORISNICI

Branitelji




STRATESKI CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i struktura za upravljanje razvojem u
funkciji povecanja kvalitete Zivota

PRIORITETNI CILJ

3.5. Braniteljska zastita i prava civilnih Zrtava rata

MIJERA 3.5.3. Pratiti implementaciju Zakona o zaposljavanju osoba sa
invaliditetom
CIL) MJERE Putem zakonskih rjeSenja nadzirati aktivnosti osoba sa invaliditetom

PROJEKTI | AKTIVNOSTI

3.5.3.1. Inicirati izmjene i dopune Zakona za povedanja iznosa

dodatka za pratnju i granice minimalnog oste¢enja organizma

3.5.3.2. Razvoj braniteljskih Udruga i Zadruga

IZLAZNI/DIREKTNI POKAZATELJI |
OCEKIVANI REZULTATI ZA PRACENJE
OSTVARENJA MJERE

I1zlazni/direktni pokazatelji Ocekivani rezultati

- Zakon o povecanju -
iznosa dodatka za
pratnju i granice
minimalnog ostecenja
organizma

Usvojen Zakon o
povecanju iznosa
dodatka za pratnju i
granice minimalnog
ostecenja organizma

- Broj aktivnosti
braniteljskih udruga i
Zadruga

Povecan broj aktivnosti
braniteljskih udruga i
Zadruga

RAZVOIJNI EFEKAT

- Povecan broj zaposlenih osoba sa invaliditetom

OKVIRNA FINANCIJSKA SREDSTVA |
IZVORI

1.000.000 KM

Izvor financijskih sredstava: Ministarstvo rada, zdravstva, socijalne
skrbi i prognanih K10, EU i drugi medunarodni fondovi

PERIOD PROVODENJA MJERE

2016-2020.

ODGOVORAN ZA KOORDINACIJU
MJERE | NOSITELJI PROJEKATA

Ministarstvo rada, zdravstva, socijalne skrbi i prognanih K10 (Vlada
K10, razvojna agencija K10, opc€ine, zdravstvene ustanove i institucije
izravno povezane sa zdravstvom, braniteljske udruge)

KORISNICI

Osobe sa invaliditetom




STRATESKI CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i struktura za upravljanje razvojem u
funkciji povecanja kvalitete Zivota

PRIORITETNI CILJ

3.6. Unaprjedenje upravljanja razvojem

MIJERA 3.6.1. Poboljsanje kvalitete upravljanja razvojem lokalne i Zupanijske
samouprave
CIL) MJERE - Kvalitetnije upravljanje lokalne i Zupanijske samouprave

PROJEKTI | AKTIVNOSTI

3.6.1.1. Jacanje znanja i vjestina javne uprave i institucija za

upravljanje razvojem

3.6.1.2. Osnivanje razvojne agencije i sluzbe za razvoj i medunarodne

projekte
3.6.1.3. Razvoj javno-privatnog partnerstva

3.6.1.4. Osnivanje Ureda za dijasporu

IZLAZNI/DIREKTNI  POKAZATELJI |
OCEKIVANI REZULTATI ZA PRACENJE
OSTVARENJA MJERE

Izlazni/direktni pokazatelji Ocekivani rezultati

- oshovana razvojna
- Broj dodjeljenih agencija
priznanja i certifikata .
- oformljen Ured za
- Razvojna agencija dijasporu

- broj sklopljenih javno- -
privatnih partnerstva,

Uspostavljen sistem za
upravljanje razvojem

- Ured za dijasporu K10

RAZVOIJNI EFEKAT

- Vedi stepen implementacije ciljeva iz strateskog okvira u K10

OKVIRNA FINANCISKA SREDSTVA |
IZVORI

1.200.000 KM

lzvor financijskih sredstava:
medunarodni fondovi

proracun Vlade K10, EU i drugi

PERIOD PROVODENJA MJERE

2016-2020.

ODGOVORAN ZA KOORDINACIU
MJERE | NOSITELJI PROJEKATA

Vlada K10 (razvojna agencija K10, opéine u K10)

KORISNICI

Nadlezne institucije, stanovnistvo




STRATESKI CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i struktura za upravljanje razvojem u
funkciji povecanja kvalitete Zivota

PRIORITETNI CILJ

3.6. Unaprjedenje upravljanja razvojem

MIJERA 3.6.2. Ja¢anje medunarodne i prekograni¢ne suradnje radi
kvalitetnijeg upravljanja razvojem
CIL) MJERE - Uspostaviti medunarodne veze i suradnju sa svim partnerima

koji ¢e pridonijeti razvoju Zupanije

PROJEKTI | AKTIVNOSTI

3.6.2.1. Razviti integriran sustav prijavljivanja EU projekata

3.6.2.2. Jacanje svijesti o procesu europskih integracija na lokalnoj i
regionalnoj razini

3.6.2.3. Jacanje i podupiranje domacih poduzeca u realizaciji

projekata EU

3.6.2.4. Izgradnja strateskih partnerstava i prijave zajednickih projkata

IZLAZNI/DIREKTNI POKAZATELJI |
OCEKIVANI REZULTATI ZA PRACENJE
OSTVARENJA MJERE

Izlazni/direktni pokazatelji Ocekivani rezultati

- Sustav prijavljivanja EU - US.I?OSF?VUG.H sustav
projekata, prijavljivanja EU
projekata

- Nivo svijesti o vaznosti . . —
europskih integracija, - Podignut nivo svijesti o
vaznosti europskih

- broj podrzanih domacih integracija

poduzeca za EU

projekte, - Povecan broj podrzanih

domadih poduzeca za EU
projekte

RAZVOJNI EFEKAT

- Povecan broj zaposlenih u K10

- Povecan iznos investicija u K10

OKVIRNA FINANCIJSKA SREDSTVA |
IZVORI

1.500.000 KM

Izvor financijskih sredstava: proracun Vlade K10, EU

medunarodni fondovi

i drugi

PERIOD PROVODENJA MJERE

2016-2020.

ODGOVORAN ZA KOORDINACUU
MJERE | NOSITELJI PROJEKATA

Vlada K10 (razvojna agencija K10, opcine)

KORISNICI

Nadlezne institucije, stanovnistvo




STRATESKI CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i struktura za upravljanje razvojem u
funkciji povecanja kvalitete Zivota

PRIORITETNI CILJ

3.6. Unaprjedenje upravljanja razvojem

MJERA

3.6.3. Razvoj e-vladei i koordinacija sa PIMIS-om u sluzbi razvoja

CIL) MJERE

- Razviti nove nacine informiranja i komunikacije

PROJEKTI I AKTIVNOSTI

3.6.3.1. Usvajanje novog modela poslovanja izmedu javne uprave i
gradana

3.6.3.2. Razvoj e-sluzbi

3.6.3.3. Sudjelovanje u pripremi i evaluaciji projekata javnih
investicija

IZLAZNI/DIREKTNI  POKAZATELJI |
OCEKIVANI REZULTATI ZA PRACENJE
OSTVARENJA MJERE

1zlazni/direktni pokazatelji Ocekivani rezultati

- Model poslovanja - Usvolen model
poslovanja,

- e-sluzba . .
- uspostavljena e-sluzba,
- broj evidentiranih
projekata javnih

investicija

- broj evidentiranih
projekata javnih
investicija

RAZVOJNI EFEKAT

- Povecane investicije na podrucju K10

OKVIRNA FINANCISKA SREDSTVA |
IZVORI

1.000.000 KM

Izvor financijskih sredstava:
medunarodni fondovi

proracun Vlade K10, EU i drugi

PERIOD PROVODENJA MJERE

2016-2020.

ODGOVORAN ZA KOORDINACUU
MJERE | NOSITELJI PROJEKATA

Vlada K10 (razvojna agencija K10)

KORISNICI

Nadlezne institucije, stanovnistvo




STRATESKI CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i struktura za upravljanje razvojem u
funkciji povecanja kvalitete Zivota

PRIORITETNI CILJ

3.6. Unapredenje upravljanja razvojem

MJERA

3.6.4. Promocija K10 i investicionih potencijala

CILJ MJERE

- Predstaviti potencijale cjelokupnog Zivotnog okruzja izvan
granica Zzupanije

PROJEKTI | AKTIVNOSTI

3.6.4.1. Izrada vodica za investitore
3.6.4.2.

3.6.4.3.

Izrada marketing plana K10

Program promocije K10

IZLAZNI/DIREKTNI POKAZATELJI |
OCEKIVANI REZULTATI ZA PRACENIJE
OSTVARENJA MJERE

Izlazni/direktni pokazatelji Ocekivani rezultati

- lzraden vodic za

- Vodic za investitore K10 investitore K10

- Marketinski plan K10 - Uraden marketinski plan

- Program promocije K10 K10

- Uraden program
promocije K10

RAZVOJNI EFEKAT

- Povecan iznos investicija na podrucju K10

- Povecan broj turista koji posjecuju K10

OKVIRNA FINANCIJSKA SREDSTVA |
IZVORI

100.000 KM

Izvor financijskih sredstava: proracun Vlade K10, EU i drugi

medunarodni fondovi

PERIOD PROVODENJA MJERE

2016-2020.

ODGOVORAN ZA KOORDINACUU
MJERE | NOSITELJI PROJEKATA

Vlada K10 (razvojna agencija K10)

KORISNICI

Stanovnistvo




STRATESKI CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i struktura za upravljanje razvojem u
funkciji povecanja kvalitete Zivota

PRIORITETNI CILJ

3.6. Unapredenje upravljanja razvojem

MIJERA 3.6.5. Razvoj grantovske politike i subvencija u sluzbi razvoja
CIL) MJERE - Razviti sustav koji ¢e omoguciti efikasno dodjeljivanje novca i
svih oblika subvencija
PROJEKTI | AKTIVNOSTI 3.6.5.1. Razvoj sustava financiranja
3.6.4.2. Finaciranje udruga i Zadruga
3.6.4.3. Formiranje kreditno-garantnog Fonda za financiranje
strateskih projekata
IZLAZNI/DIREKTNI POKAZATELJI | | Izlazni/direktni pokazatelji Ocekivani rezultati
OCEKIVANI REZULTATI ZA PRACENJE . Uspostavijen sustav
OSTVARENJA MJERE : Homia
- Sustav financiranja i financiranja i pracenja
praenja novca, novca
- broj financiranih udruga - Poveéan broj
i zadruga financiranih  udruga i
- kreditno-garantni fond zadruga
- Osnovan kreditno-
garantni fond
RAZVOIJNI EFEKAT - Povecan iznos investicija na podrucju K10
- Povecan broj zaposelnih u K10
OKVIRNA FINANCIJSKA SREDSTVA | | 5.000.000 KM
ZUCH] Izvor financijskih sredstava: proracun Vlade K10, EU i drugi

medunarodni fondovi

PERIOD PROVODENJA MJERE

2016-2020.

ODGOVORAN ZA KOORDINACIUU
MJERE | NOSITELJI PROJEKATA

Vlada K10 (razvojna agencija K10)

KORISNICI

Udruge, stanovnistvo




STRATESKI CILJ

3. Razvoj ljudskih potencijala i struktura za upravljanje razvojem u
funkciji povecanja kvalitete Zivota

PRIORITETNI CILJ

3.6. Unapredenje upravljanja razvojem

MJERA

3.6.6. Borba protiv korupcije

CILJ MJERE

- Smanijiti broj
korupcije u K10

krivicnih djela organizovanog kriminala i

- Ostvariti bolju saradnju sa nadleznim institucijama na
istrazivanju koruptivnih kriviénih djela (tuZilastva, policijske
agencije, inspekcijski i poreski organi)

- Edukacija i modernizacija ljudskih potencijala

- Jacati povjerenje gradana u rad nadleznih organa

PROJEKTI | AKTIVNOSTI

3.6.5.1.
3.6.4.2.
3.6.4.3.

Formiranje Tijela za borbu protiv korupcije
Donosenje Stategije za borbu protiv korupcije

Donosenje Akcijskog plana za borbu korupcije

IZLAZNI/DIREKTNI POKAZATELJI |
OCEKIVANI REZULTATI ZA PRACENIJE
OSTVARENJA MJERE

1zlazni/direktni pokazatelji Ocekivani rezultati

- Usvojena Strategija za

- Strategija za borbu borbu protiv korupcije

protiv korupcije - Formirano Tijelo za

- Tijelo za borbu protiv borbu protiv korupcije

korupcije - Pripremljen Akcioni plan

za borbu protiv korupcije

RAZVOJNI EFEKAT

- Povecan iznos investicija u K10

- Smanjen broj kriminalnih dijela na podrucju K10

OKVIRNA FINANCISKA SREDSTVA |
IZVORI

250.000 KM

lzvor financijskih sredstava: proracun Vlade K10, EU i drugi

medunarodni fondovi

PERIOD PROVODENJA MJERE 2016-2020.

NOSITELJI Ministarstvo unutarnjih poslova K10 (Vlada K10, opcine, agencije za
suzbijanje i pracenje koruptivnih radnji)

KORISNICI Nadlezen institucije, stanovnistvo




