HERCEGBOSANSKA ZUPANIJA

A MINISTARSTVO RADA, ZDRAVSTVA,

SOCIJALNE SKRBI I PROGNANIH
TOMISLAVGRAD

Na temelju ¢lanka 7. i 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije BiH
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 12/03, 34/03 i 65/13), ¢lanka 64. Zakona o zdravstvenoj zastiti
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 46/10 i 73/13), Odluke o blizim Kriterijima za imenovanja u
upravna vijeca zdravstvenih ustanova u vlasnistvu Hercegbosanske Zupanije i u Upravno vije¢e Zavoda za
zdravstveno osiguranje Hercegbosanske Zupanije broj: 01-02-384-2/16 od 7. prosinca 2016. godine, i broj:
01-02-82-1/17 od 25.7.2017. godine, Odluke Vlade Hercegbosanske Zzupanije broj: 01-02-191-3/19 od
19.11.2019. godine, i Odluke Vlade Hercegbosanske Zupanije broj: 01-02-107-4/19 od 19.11.2019. godine
ministrica rada, zdravstva, socijalne skrbi i prognanih HBZ objavljuje

JAVNI OGLAS
ZA 1ZBOR I IMENOVANJE CLANOVA UPRAVNOG VIJECA DOMA ZDRAVLJA DRVAR I JEDNOG
CLANA UPRAVNOG VIJECA DOMA ZDRAVL]JA GLAMOC IZ REDA ZDRAVSTVENIH DJELATNIKA

1. PREDMET OGLASA
Objavljuje se Javni oglas za izbor i imenovanje ¢lanova Upravnog vijeca Doma zdravlja Drvar i jednog ¢lana
Upravnog vije¢a Doma zdravlja Glamoc iz reda zdravstvenih djelatnika ustanove.

U Upravno vije¢e Doma zdravlja Drvar bira se pet (5) ¢lanova koje imenuje Vlada Hercegbosanske
Zupanije na razdoblje od Cetiri (4) godine i ¢ine ga predstavnici:
— osnivada tri (3) ¢lana, od kojih jedan mora biti u ime Ministarstva zdravstva HBZ,
— strucnih djelatnika zdravstvenih ustanova - dva (2) ¢lana, od kojih jedan mora biti iz reda
zdravstvenih djelatnika.
U Upravno vijeCe Doma zdravlja Glamoc¢ bira se jedan ¢lan iz reda zdravstvenih djelatnika kojeg
imenuje Vlada Hercegbosanske Zupanije.

2.0PIS POZICIJE CLANA UPRAVNOG VIJECA ZDRAVSTVENE USTANOVE

Djelokrug rada upravnog vije¢a u smislu ¢lanka 65. Zakona o zdravstvenoj zastiti je: donoSenje
statuta zdravstvene ustanove, imenovanje i razrjeSavanje ravnatelja odnosno v.d. ravnatelja zdravstvene
ustanove, utvrdivanje planova rada i razvitka zdravstvene ustanove, utvrdivanje godiSnjeg programa rada,
donosenje financijskog plana i usvajanje godiSnjeg obracuna, donoSenje op¢ih akata o unutarnjem
uredenju i sistematizaciji poslova i druge opcée akte, sukladno zakonu i statutu zdravstvene ustanove,
odlucivanje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi koje je ustanova utemeljena, ako zakonom nije
drugacije odredeno da o odredenim pitanjima odlucuje drugi organ ustanove, usmjeravanje, kontroliranje
i ocjenjivanje rada ravnatelja, odlucivanje o koriStenju sredstava preko iznosa utvrdenog u statutu,
odgovaranje osnivacu za rezultate rada zdravstvene ustanove, odlucivanje o prigovora uposlenika na
rjeSenje kojim je drugo tijelo, odredeno statutom zdravstvene ustanove, odluc¢ilo o pravu, obvezi i
odgovornosti uposlenika iz radnog odnosa, podnosenje osnivacu najmanje jedanput godisSnje izvjeSce o
poslovanju zdravstvene ustanove, obavljanje i drugih poslova sukladno zakonu i statutu zdravstvene
ustanove.

3. OPCI UVJETI

— daje drzavljanin Bosne i Hercegovine (dokaz: uvjerenje o drzavljanstvu),

— daje stariji od 18 godina (dokaz: rodni list ili ovjerena preslika osobne iskaznice CIPS-a),

— da nije otpusten iz drzavne sluzbe, kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojoj razini u Bosni i
Hercegovini u razdoblju od 3 godine prije dana objavljivanja upraZnjene pozicije (dokaz: izjava
kandidata potpisana i ovjerena od strane nadleZne op¢inske sluzbe),

— da se na njega ne odnosi ¢lanak IX. 1. Ustava Bosne i Hercegovine odnosno da nije pod
optuznicom od strane Medunarodnog tribunala za biv$u Jugoslaviju (dokaz: izjava kandidata
potpisana i ovjerena od strane nadleZne opéinske sluzbe),

— da nije na duznosti u politickoj stranci u smislu ¢lanka 5. Zakona o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima F BiH ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 12/03, 34/03 i 65/13),
(dokaz: izjava kandidata potpisana i ovjerena od strane nadlezne op¢inske sluzbe).

4. POSEBNI UVJETI
— daima zavrsSen VII stupanj stru¢ne spreme ili diplomu prvog, drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog



sustava obrazovanja s najmanje 180 ECTS bodova (dokaz: ovjerena preslika diplome ili uvjerenja
o diplomiranju),

— kandidati za ¢lana upravnog vijeca ispred stru¢nih djelatnika zdravstvene ustanove moraju biti
zdravstveni djelatnici, odnosno zdravstveni suradnici VII stupnja strucne spreme, ili imaju
diplomu prvog, drugog, ili treceg ciklusa Bolonjskog sustava obrazovanja (dokaz: ovjerena
preslika diplome ili uvjerenja o diplomiranju),

— daima najmanje tri godine radnog iskustva na poslovima svog stru¢nog naziva (dokaz: uvjerenje
o radnom iskustvu),

— da nije osudivan za kazneno djelo nespojivo sa duzno$¢u u upravnom vijeCu zdravstvene
ustanove u cije se upravno vijeCe kandidira (dokaz: izjava kandidata potpisana i ovjerena od
strane nadlezne opc¢inske sluzbe),

— da nije izabrani duzZnosnik, nositelj izvrsne duznosti ili savjetnik u smislu Zakona o sukobu
interesa u institucijama vlasti Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 16/02, 14/03,
12/04 , 63/08 i 18/12) i Zakona o sukobu interesa u tijelima vlasti u Federaciji BiH
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 70/08) (dokaz: izjava kandidata potpisana i ovjerena
od strane nadlezne opcinske sluzbe),

— da nema privatni - financijski interes u zdravstvenoj ustanovi u Cije se upravno vijece
kandidira (dokaz: izjava kandidata potpisana i ovjerena od strane nadlezne opcinske sluzbe),

— da nije ravnatelj zdravstvene ustanove (dokaz: izjava kandidata potpisana i ovjerena od strane
nadleZne opcinske sluzbe),

— da nije ¢lan ni u jednom upravnom, odnosno nadzornom vije¢u ustanove, zavoda, odnosno
gospodarskog drustva sa vecinskim drzavnim kapitalom (dokaz: izjava kandidata potpisana i
ovjerena od strane nadlezne opcinske sluzbe),

— da ima sposobnost upravljanja financijskim sredstvima i ljudskim resursima, kao i sklonost
timskom radu.

5. POTREBNI DOKUMENTI

Kandidati su duzni dostaviti popunjen obrazac prijave zajedno sa originalnom ili ovjerenom
preslikom dokumentacije iz tocke 3. i 4. ovog Oglasa. Obrazac prijave, obrazac izjava kandidata koje se
ovjeravaju u nadleznoj opc¢inskoj sluzbi i obrazac uvjerenja o radnom iskustvu moze se preuzeti sa web
stranice www.vladahbz.com u rubrici ,Natjecaji“.

6. PODNOSENJE PRIJAVA

Oglas za podnosSenje prijava ostaje otvoren 14 dana od posljednjeg objavljivanja, a isti ¢e biti
objavljen u "Sluzbenim novinama Federacije BiH“ i ,Vecernjem listu".

Svi kandidati koji budu stavljeni na listu sa uzim izborom, bit ¢e pozvani na intervju.

Prilikom pozivanja kandidata na intervju, svaki kandidat koji ude u uZzi izbor dobit ¢e obrazac u
kojem €e iznijeti bilo koje pitanje koje bi moglo dovesti do sukoba interesa u slucaju da dode do njegovog
imenovanja.

Kandidati koje nakon intervjua preporuci Povjerenstvo za izbor, smatrat ¢e se da su najuspjesnije
prosli otvorenu konkurenciju.

Osobni podaci o kandidatima su tajni i mogu se prikupljati i obradivati samo sukladno odredbama
Zakona o zastiti osobnih podataka BiH ("SluZbeni glasnik BiH", broj: 49/06, 76/11189/11).

Zainteresirana stranka moZe podnijeti prigovor na kona¢no imenovanje, ako vjeruje da u postupku
imenovanja nisu postovani principi utvrdeni Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima F
BiH.

Prigovor se podnosi Vladi Hercegbosanske Zupanije a kopija se dostavlja Ombudsmanu za ljudska
prava Bosne i Hercegovine.

Neblagovremene i nepotpune prijave nece se uzeti u razmatranje.

Obrazac prijave sa dokazima o ispunjavanju uvjeta, treba dostaviti osobno ili preporuceno
postom na adresu:

MINISTARSTVO RADA, ZDRAVSTVA, SOCIJALNE SKRBI I PROGNANIH HERCEGBOSANSKE
ZUPANIJE
Ulica Kralja Zvonimira b.b. 80240 TOMISLAVGRAD uz naznaku:
"PRIJAVA NA JAVNI OGLAS ZA IZBOR I IMENOVANJE CLANOVA UPRAVNOG VIJECA DOMA
ZDRAVLJA DRVAR I JEDNOG CLANA UPRAVNOG VIJECA DOMA ZDRAVLJA GLAMOC IZ REDA
ZDRAVSTVENIH DJELATNIKA" - NE OTVARATI -
Broj: 09-01-34-245/19
Tomislavgrad, 5.12.2019. godine MINISTRICA
Vasilija Broceta


http://www.vladahbz.com/

